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18. 
 

Štatút 
odborných pracovných skupín 

na vypracovanie postupov pre výkon prevencie 
 

Minister zdravotníctva Slovenskej republiky (ďalej len „minister“) zriaďuje na základe návrhu Komisie 
Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky pre schvaľovanie, revíziu a audit postupov pre výkon 
prevencie“ (ďalej len „Komisia MZ SR pre PpVP“) podľa § 5 ods. 4 zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii 
činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov odborné pracovné skupiny na 
vypracovanie postupov pre výkon prevencie (ďalej len „OPS pre PpVP“) ako svoj poradný orgán a poradný 
orgán Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo“) pri plnení cieľov Národného 
projektu s názvom „Tvorba nových a inovovaných postupov pre výkon prevencie a ich zavedenie do 
medicínskej praxe“ (ďalej len „Národný projekt“) a úloh podľa osobitného predpisuF

8
F. Preventívnymi postupmi 

sa rozumejú štandardné postupy pre výkon prevencie a odporúčané postupy pre výkon prevencie (ďalej len 
„preventívne postupy“). 

 
Článok I 
Zloženie 

 
(1) OPS pre PpVP 

a) sú kolektívnym poradným orgánom, ktorý zriaďuje minister, 
b) nemajú vlastnú subjektivitu ani rozhodovaciu právomoc, 
c) sa rozdeľujú na špecializované OPS pre PpVP (ďalej len „špecializované OPS“) a podporné 

OPS pre PpVP (ďalej len „podporné OPS“). 
(2) Špecializované OPS sú zložené z deviatich členov, vrátane predsedu, ktorých vymenúva a odvoláva 

minister. Návrhy na vymenovanie predsedu špecializovanej OPS (ďalej len „predseda“) predkladá 
ministrovi príslušná odborná spoločnosť Slovenskej lekárskej spoločnosti. Návrhy na vymenovanie 
členov predkladá ministrovi predseda. 

(3) Podporné OPS sú zložené z ôsmich členov, ktorých vymenúva a odvoláva minister. Návrhy na 
vymenovanie členov predkladá ministrovi predseda Komisie MZ SR pre PpVP. 

(4) Predseda 
a) riadi činnosť odbornej pracovnej skupiny na vypracovanie postupov pre výkon prevencie (ďalej 

len „OPS“), 
b) zodpovedá ministrovi za činnosť OPS, 
c) zadáva úlohy členom OPS, 
d) koordinuje proces vypracovávania jednotlivého návrhu nového a inovovaného preventívneho 

postupu, 
e) predkladá Komisii MZ SR pre PpVP na schválenie plán práce OPS,  
f) predkladá Komisii MZ SR pre PpVP vypracovaný návrh nového a inovovaného preventívneho 

postupu spolu s podpornými dokumentami 
1. strategický plán pre implementáciu preventívneho postupu, 
2. súhlasné stanovisko príslušnej odbornej spoločnosti Slovenskej lekárskej spoločnosti, 
3. zoznam váhy dôkazov, na základe ktorých bol návrh nového a inovatívneho 

preventívneho postupu vypracovaný, 

                                                 
8  § 45 ods. 1 písm. c) zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej 

starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
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4. hodnotenie nástrojom AGREE II.F

9
F alebo hodnotenie nástrojom GRADEF

10
F, 

5. ostatné dokumenty použité pri vypracovaní návrhu nového a inovovaného 
preventívneho postupu (napr. EBMF

11
F, GRADE systémF

12
F alebo GCPF

13
F), 

g) zodpovedá za definitívnu podobu vypracovaného návrhu nového a inovovaného preventívneho 
postupu predloženého Komisii MZ SR pre PpVP, 

h) podľa potreby zvoláva zasadnutie OPS (ďalej len „zasadnutie“), 
i) vedie zasadnutia OPS, 
j) a členovia sa podľa potreby zúčastňujú na zasadnutiach Komisie MZ SR pre PpVP.  

 
Článok II 

Podmienky členstva 
 

(1) Podmienkou členstva v OPS pre PpVP je 
a) ukončené vysokoškolské vzdelanie II. stupňa preukázané kópiou diplomu; v prípade predsedu 

ukončené vysokoškolské vzdelanie III. stupňa preukázané kópiou diplomu,  
b) v prípade predsedu a členov špecializovaných OPS špecializácia v príslušnom špecializačnom 

odbore podľa osobitného predpisuF

14
F, 

c) čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, pričom za bezúhonného sa nepovažuje ten, kto bol 
právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin,  

d) písomný súhlas s vymenovaním za predsedu alebo člena,  
e) písomný záväzok oznámiť všetky okolnosti alebo skutočnosti, ktoré by mohli viesť ku konfliktu 

záujmov vo vzťahu k problematike, ktoré sú predmetom činnosti OPS,  
f) písomný záväzok mlčanlivosti o všetkých skutočnostiach, o ktorých sa dozvie v súvislosti s 

členstvom v OPS,  
g) odbornosť preukázaná zoznamom vedecko-výskumnej činnosti alebo pedagogickej činnosti 

alebo poradenskej činnosti alebo metodickej činnosti v oblasti podpory a ochrany zdravia, 
h) písomné potvrdenie o dĺžke praxe 

1. minimálne desať rokov po ukončení vysokoškolského vzdelania II. stupňa alebo 
2. v prípade špecializačného štúdia podľa osobitného predpisuF

15
F minimálne tri roky po 

ukončení príslušného špecializačného štúdia. 
(2) Predsedovi a členom zaniká členstvo v OPS pre PpVP 

a) písomným vzdaním sa členstva v OPS; členstvo v OPS zaniká dňom doručenia písomného 
oznámenia o vzdaní sa ministerstvu, 

b) odvolaním člena ministrom,  
c) smrťou člena alebo vyhlásením za mŕtveho,  

                                                 
9  Brouwers M, Kho ME, Browman GP, Cluzeau F, feder G, Fervers B, Hanna S, Makarski J on behalf of the AGREE 

Next Steps Consortium. AGREE II: Advancing guideline development, reporting and evaluation in healthcare. Can Med 
Assoc J. Dec 2010, 182:E839-842; doi: 10.1503/cmaj.090449. 

10 GRADE system for clinical guideliens development. 2017. McMaster University, Canada. dostupné online:  
https://cebgrade.mcmaster.ca/aboutgrade.html. 

11  Masic I, Miokovic M, Muhamedagic B. Evidence based medicine - new approaches and challenges. Acta Inform Med. 
2008;16(4):219-25. 

12 GRADE system for clinical guideliens development. 2017. McMaster University, Canada. dostupné online:  
https://cebgrade.mcmaster.ca/aboutgrade.html. 

13  Guidelines for Good Clinical Practice. IHC. 4th revision, 1996. p. 59 dostupné online:  
https://www.ich.org/fileadmin/Public_Web_Site/ICH_Products/Guidelines/Efficacy/E6/E6_R1_Guideline.pdf 

14  Nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 296/2010 Z. z. o odbornej spôsobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, 
spôsobe ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave certifikovaných 
pracovných činností v znení neskorších predpisov 

15  Nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 296/2010 Z. z. o odbornej spôsobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, 
spôsobe ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave certifikovaných 
pracovných činností v znení neskorších predpisov 
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d) dňom skončenia Národného projektu. 
(3) Minister môže predsedu a člena kedykoľvek odvolať a tým ukončiť jeho členstvo v OPS pre PpVP 

a) ak bol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin,  
b) ak si neplní svoje povinnosti vyplývajúce z členstva v OPS pre PpVP, 
c) bez uvedenia dôvodu.  

(4) Osobné údaje predsedu, podpredsedu a členov môžu byť poskytnuté tretím osobám len so súhlasom 
dotknutej osoby v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. a) dotknutá osoba vyjadrila súhlas so spracúvaním svojich 
osobných údajov na jeden alebo viaceré konkrétne účely a čl. 7 Nariadenia GDPRF

16
F. 

 
Článok III 
Činnosť 

 
(1) OPS pre PpVP 

a) vypracovávajú plán práce, ktorý schvaľuje Komisia MZ SR pre PpVP; plán práce môže 
obsahovať aj návrhy revízií vydaných a uverejnených preventívnych postupov, 

b) vypracovávajú návrh nového a inovovaného preventívneho postupu podľa metodického postupu 
prípravy preventívnych postupov v súlade s odporúčaniami medzinárodných metodologických 
centier, napr. GRADE Network, McMaster University, G-I-NF

17
F alebo podľa metodiky tvorby 

štandardného operačného postupu; 
c) vypracovávajú podporné dokumenty k návrhu nového a inovovaného preventívneho postupu 

1. strategický plán pre implementáciu preventívneho postupu, 
2. zoznam váhy dôkazov, na základe ktorých bol návrh nového a inovovaného 

preventívneho postupu vypracovaný, 
3. hodnotenie nástrojom AGREE II,  

d) v prípade potreby doplnia a prepracujú návrh nového a inovovaného preventívneho postupu 
vráteného Komisiou MZ SR pre PpVP; dôvody prepracovania návrhu nového a inovovaného 
preventívneho postupu budú Komisiou MZ SR pre PpVP riadne odôvodnené,  

e) v prípade potreby zapracujú do návrhu nového a inovovaného preventívneho postupu vznesené 
pripomienky predložené od Komisie MZ SR pre PpVP, ostatných OPS, organizačných útvarov 
ministerstva, odborného projektového tímu alebo nezávislých externých odborníkov,  

f) sa podieľa na vzdelávacích aktivitách, napr. vo forme seminárov. 
(2) Zasadnutia sú neverejné. 
(3) Predsedu v čase jeho neprítomnosti zastupuje člen poverený predsedom.  
(4) Na príprave návrhu nového a inovovaného preventívneho postupu sa môžu podieľať aj nezávislí externí 

odborníci určení predsedom, ktorí nie sú členovia príslušnej OPS a spĺňajú podmienky uvedené v Článku 
II ods. 1 písm. a), c), f) a g) tohto štatútu. 

(5) Na zasadnutiach sa môžu so súhlasom predsedu zúčastniť aj zamestnanci organizačných útvarov 
ministerstva a nezávislí externí odborníci.  

 
 
 
 
 
 

                                                 
16  Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní 

osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie 
o ochrane údajov) 

17  Brouwers M, Kho ME, Browman GP, Cluzeau F, feder G, Fervers B, Hanna S, Makarski J on behalf of the AGREE 
Next Steps Consortium. AGREE II: Advancing guideline development, reporting and evaluation in healthcare. Can Med 
Assoc J. Dec 2010, 182:E839-842; doi: 10.1503/cmaj.090449. 
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Článok IV 
Financovanie 

  
Ministerstvo ako prijímateľ Nenávratného finančného príspevku z Operačného programu Ľudské zdroje 

prostredníctvom realizácie Národného projektu môže uzatvoriť s vymenovaným predsedom a členom dohodu o 
prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru podľa osobitného predpisuF

18
F. 

  
Článok V 

Spoločné ustanovenia 
 

Tento štatút je možné meniť a dopĺňať len písomnými dodatkami.  
 

Článok VI 
Zrušovacie ustanovenie 

Zrušuje sa Štatút Odborných pracovných skupín Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky pre 
tvorbu nových a inovovaných postupov pre výkon prevencie uverejnený vo Vestníku Ministerstva zdravotníctva 
Slovenskej republiky dňa 1. mája 2019, Čiastka 11-17, Ročník 67. 

  
Článok VII 
Účinnosť 

 
(1) Tento štatút nadobúda účinnosť dňom jeho zverejnenia vo Vestníku Ministerstva zdravotníctva 

Slovenskej republiky.  
(2) Tento štatút stráca účinnosť dňom ukončenia Národného projektu alebo rozhodnutím ministra. 

  
  
 
 
 
            Marek Krajčí  

     minister 
            v z.  
   Jana Ježíková 
  štátna tajomníčka 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
18 Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov 


